
Supervisor 
Elektrotechniek

Wil je solliciteren?

Dit zoek jij in een baan

Salaris

38 uur / MBO niveau 3 / Maasdijk

Hier herken jij jezelf in
•	� Je hebt een afgeronde MBO-opleiding Elektrotechniek of Mechatronica, 

minimaal niveau 3
•	� Minimaal 5 jaar ervaring in een vergelijkbare functie
•	� Je hebt kennis van meet- en regeltechniek
•	� Leidinggeven aan (internationale) teams gaat je goed af
•	� Verantwoordelijkheid nemen en collega’s verder helpen vind je  

vanzelfsprekend
•	� Het begeleiden van beginnende monteurs geeft je energie
•	� Gestructureerd werken en denken in oplossingen passen bij jou
•	� Reizen voor je werk, ook internationaal en meerdere weken achter 

elkaar, zie je als een mooie kans
•	� Een 9-tot-5-mentaliteit past niet bij jou
•	� Je communiceert goed in het Nederlands en Engels

Dit is je uitdaging
Als Supervisor Elektrotechniek ben jij de spil binnen onze elektrotechnische projecten. Je begeleidt de installatie, inbedrijfstelling en het onderhoud van com- 
plete elektrotechnische installaties binnen de internationale glastuinbouw.

Je stuurt monteurs aan, bewaakt de planning en kwaliteit en zorgt ervoor dat werkzaamheden veilig en efficiënt worden uitgevoerd. Dankzij jouw vakkennis onder-
steun je het team inhoudelijk en help je collega’s verder in hun ontwikkeling.

Je werkt zelfstandig én samen met je team aan installaties zoals belichtingspanelen, irrigatie-units en klimaatinstallaties. Daarbij ben je medeverantwoordelijk voor 
het volledige traject, van voorbereiding tot oplevering. Veel projecten vinden plaats in het buitenland, waardoor je regelmatig enkele weken op locatie werkt.

Wat zijn je werkzaamheden
•	� Begeleiden van de installatie, inbedrijfstelling en het onderhoud van  

elektrotechnische installaties
•	� Aansturen van monteurs tijdens de uitvoering van projecten
•	� Bewaken van de planning, voortgang en kwaliteit van werkzaamheden
•	� Zorgen dat werkzaamheden veilig en efficiënt worden uitgevoerd
•	� Het team inhoudelijk ondersteunen met jouw elektrotechnische kennis
•	� Werken aan installaties zoals belichtingspanelen, irrigatie-units en  

klimaatinstallaties
•	� Mede verantwoordelijk voor het traject van voorbereiding tot  

oplevering
•	� Deel uitmaken van het serviceteam en ondersteuning bieden waar nodig

De beste partner voor complete tuinbouwoplossingen. Van engineering tot en met installatie

Bij PB tec draait alles om techniek die werkt en om mensen die dat voor elkaar krijgen. We ontwikkelen innovatieve systemen voor elektrotechniek, watertechniek 
en automatisering die bijdragen aan een efficiënte en duurzame glastuinbouw. Niet alleen omdat de sector dit vraagt, maar omdat het in ons DNA zit om de lat 
steeds hoger te leggen.

Jij houdt projecten op koers en teams in beweging
Bij PB tec werk je aan elektrotechnische installaties die wereldwijd worden toegepast. Als Supervisor Elektrotechniek zorg jij ervoor dat projecten veilig, efficiënt 
en volgens planning worden uitgevoerd.

Bovengemiddeld beloond 
Presteer je goed? Dan word je daar 
ook voor beloond. PB tec biedt een 
aantrekkelijk salaris dat recht doet 
aan jouw kennis en ervaring.

Internationale projecten 
Werken over de grens 
Van Nederland tot ver daarbui-
ten. Je werkt mee aan projecten 
die wereldwijd worden gereali-
seerd.

Groei 
Kansen om door te groeien

Verantwoordelijkheid 
Veel vrijheid en vertrouwen
Je krijgt de ruimte om zelfstan-
dig beslissingen te nemen, 
initiatief te tonen en echt 
invloed uit te oefenen op het 
eindresultaat.

Of je nu specialist wilt worden of meer 
verantwoordelijkheid zoekt, er zijn 
volop mogelijkheden om stappen te 
zetten.

Maak dan van onderstaande link een kopie om direct via onze eigen site te reageren:

https://www.werkenbijpb-tec.nl/vacatures/supervisor-elektrotechniek

Werving & selectiebureau of detacheringsbureau? Leuk dat jullie  
meedenken over het vinden van talent voor onze organisatie.  
We hebben er echter voor gekozen om onze werving en selectie zelf 
 te verzorgen. Daarom nemen wij geen ongevraagde profielen van  
intermediairs in behandeling. Kandidaten die toch worden aangeboden, 
beschouwen wij als directe sollicitaties. Hieraan kunnen geen rechten  
of vergoedingen worden ontleend.


