
Wil je ons team komen versterken?

Bij Zwarts Veiligheid & techniek staan we klaar om al uw projecten mogelijk te maken. Gevestigd in het hart van Groningen, bieden wij uitgebreide keuringen en 

adviezen die voldoen aan de wens van jou . Ook is het uiteraard mogelijk om op locatie te komen. Zwarts Veiligheid & Techniek is een groeiende dienstverlener 

met een hecht team van enthousiaste en ervaren medewerkers. Hoewel wij onze roots hebben in Noord‑Nederland, werken wij inmiddels voor klanten door 

heel Nederland.

Zwarts Veiligheid & Techniek is gespecialiseerd in het keuren, inspecteren, onderhouden, repareren en certificeren van:
hef- en hijsmiddelen gereedschappen valbeveiligingsmiddelen draagbaar klimmaterieel diverse andere arbeidsmiddelen

Interesse?

Wil jij werken in een zelfstandige technische functie met veel vrijheid en afwisseling?
Stuur jouw CV en motivatie naar: szwarts@zvtechniek.nl

Wij kijken uit naar jouw reactie!

SCOPE 8, 10 en/of 12
Monteur / Inspecteur

Techniek in de vingers? Kom werken bij Zwarts!
Ben jij elektricien, inspecteur of monteur en heb je ervaring met SCOPE 8, SCOPE 10 en/of SCOPE 12? Of wil je jezelf juist verder ontwikkelen richting deze 

inspecties? Dan maken we graag kennis met jou!

Wat ga je doen?
  Uitvoeren van SCOPE 8-, SCOPE 10- en/of SCOPE 12-inspecties.

  Controleren en beoordelen van elektrische installaties.

  Signaleren en duidelijk rapporteren van gebreken en risico’s.

  Klanten adviseren over veiligheid en mogelijke verbeterpunten.

  Zelfstandig werken bij verschillende klanten en op uiteenlopende locaties.

Wie zoeken wij?
We zoeken vooral iemand die technisch sterk, nauwkeurig en prettig in de om‑

gang is. Je werkt

zelfstandig, maar kunt altijd terugvallen op je collega’s.

Wat bieden wij jou?
Voor deze functie dien je in het bezit te zijn van de benodigde diploma’s 

en certificeringen voor SCOPE 8, SCOPE 10 en/of SCOPE 12, passend bij 

de inspecties die je uitvoert.

  Een afwisselende en zelfstandige functie.

  Salaris volgens de CAO Metaal & Techniek.

  Uitzicht op een vast dienstverband.

  Een dienstverband van 32 tot 40 uur per week.

  Een telefoon en tablet van de zaak.

  Indien nodig een auto van de zaak.

  Opleidings- en doorgroeimogelijkheden.

  Veel vrijheid en verantwoordelijkheid in je werk.

  Veel contact met verschillende klanten.

  Een gezellig en betrokken team.

  Korte lijnen en een informele, nuchtere werksfeer.

  Een werkgever die investeert in vakmanschap en mensen.


